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1. Общие положения 

 

Настоящее «Положение о дисциплинарной комиссии НИМИ ФГБОУ 

ВО Донской ГАУ Мелиоративного колледжа им. Б.Б. Шумакова» 

разработано на основании: 

 Конвенции ООН о правах ребенка; 

 Конституции Российской Федерации; 

 в соответствии со ст. 43, 44, 45 Федерального Закона от 29 

декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

ред. 23.10.2022 г.; 

 Федеральными Законами Российской Федерации № 120-ФЗ от 

24.06.1999 г. «Об основах системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних» (в ред. Федеральных законов); 

 № 124-ФЗ от 24.07.1998 г. «Об основных гарантиях прав ребенка 

в Российской Федерации» (в ред. Федеральных законов); 

 Приказом Минобрнауки России от 15.03.2013 № 185 «Об 

утверждении Порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся 

мер дисциплинарного взыскания», (ред. 21.04.2016); 

 «О порядке межведомственного взаимодействия по 

профилактике детского и семейного неблагополучия, по работе с 

несовершеннолетними, совершившими общественно опасные деяния, 

преступления», 

 Уставом федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Донской 

государственный аграрный университет». 

 

2. Цели и задачи Дисциплинарной комиссии 

 

2.1. Целью Дисциплинарной комиссии является контроль за соблюдением 

студентами колледжа этических норм, не противоречащих общечеловеческим 

ценностям, соблюдение учебной и трудовой дисциплины. 

2.2. Обеспечение защиты прав и законных интересов студентов. 
2.3. Оказание педагогической, психологической и правовой помощи 

студентам с отклонениями в поведении и студентам, имеющим проблемы в 

обучении. 

 

3. Дисциплинарная комиссия рассматривает дела: 

 

 О систематических пропусках и опозданиях на учебные занятия; 
 О курении и распитии спиртных напитков, в неустановленных 

внутренним распорядком, местах; 

 О нарушении требований внутренних нормативных документов 

колледжа; 

 О причинении морального вреда окружающим: оскорбление и унижение 

чести и достоинства студентов, сотрудников, посетителей колледжа (по 



результатам проверки, основанной на личном заявлении потерпевшего); 

нецензурная брань, вызывающее поведение в общественных местах являются 

предметом рассмотрения на Дисциплинарной комиссии. 

 

4. Состав и порядок формирования Дисциплинарной комиссии 

 

4.1. Дисциплинарная комиссия состоит из 5 (пяти) человек из числа 

представителей дирекции колледжа и кураторов групп. 

4.2. Секретарь Дисциплинарной комиссии выбирается на заседании комиссии. 
4.3. Руководство Комиссией и организация его деятельности осуществляется 

председателем Комиссии (директора колледжа). 

4.4. Председатель Комиссии: созывает заседания Комиссии и 

председательствует на них; организует обсуждение вопросов на заседаниях 

Комиссии, а также заслушивание мнений лиц, приглашенных для участия в 

заседании; организует составление Протокола заседания Комиссии и 

подписывает его; распределяет обязанности между членами Комиссии; 

подписывает документы, утвержденные Комиссией в ходе выполнения 

возложенных на него функций; в случае необходимости обеспечивает 

присутствие на заседаниях Комиссии руководителей структурных 

подразделений. 

 

5. Применение к обучающимся и снятие с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания 

 

5.1 Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или 

нарушение Устава Университета, правил внутреннего распорядка, правил 

проживания в общежитиях и иных локальных нормативных актов по 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности в 

Университете (Мелиоративном колледже). За совершение дисциплинарного 

проступка к обучающемуся могут быть применены следующие меры 

дисциплинарного взыскания: 

а) замечание; 

б) выговор; 

в) отчисление из Университета. 

Отчисление обучающихся за нарушения Устава Университета и 

настоящих Правил производится с учетом мнения выборного 

представительного органа обучающихся. 

5.2 За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания. 

5.3 Дисциплинарное взыскание может быть наложено на обучающегося 

после получения от него письменного объяснения по существу допущенного 

нарушения. Если по истечении трех учебных дней указанное объяснение 

обучающимся не представлено, то составляется соответствующий акт. Отказ 

или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения 

не является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 



5.4 Дисциплинарные взыскания к обучающимся применяются не позднее 

одного месяца со дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со 

дня его совершения, не считая времени болезни обучающегося или (и) 

нахождения его на каникулах. Не допускается дисциплинарное отчисление 

обучающихся во время их болезни, каникул, академического отпуска или 

отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком. 

5.5 Дисциплинарные взыскания к обучающимся применяются приказом 

ректора Университета по мотивированному представлению директора 

колледжа и по инициативе кафедр, кураторов по общим правилам 

дисциплинарной ответственности обучающихся. 

5.6 Дисциплинарное взыскание в виде отчисления из Университета (его 

обособленного учебного структурного подразделения) применяется 

исключительно ректором Университета по представлению полномочных 

руководителей соответствующих подразделений. Объявленное взыскание 

доводится до сведения обучающегося под роспись руководителем учебного 

подразделения. Сведения о применении взыскания вносятся в личное дело 

студента. 

5.7 Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет, из Университета, как мера дисциплинарного взыскания 

допускается за неоднократное совершение дисциплинарных проступков. 

Указанная мера дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры 

дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали 

результата и дальнейшее пребывание обучающегося в Университете, 

осуществляющей образовательную деятельность, оказывает отрицательное 

влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников 

Университета, а также нормальное функционирование Университета. 

Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного 

взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся 

мер дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного 

взыскания сняты в установленном порядке. 

5.8 Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего 

возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, 

как мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его 

родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении 

обучающихся - детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 

принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав и органа опеки и попечительства. 

5.9 Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры 

дисциплинарного взыскания Университет, незамедлительно обязан 

проинформировать орган местного самоуправления, осуществляющий 

управление в сфере образования. Орган местного самоуправления, 

осуществляющий управление в сфере образования, и родители (законные 

представители) несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из 

Университета, не позднее чем в месячный срок принимают меры, 

обеспечивающие получение несовершеннолетним общего образования. 



5.10 Основания для отчисления лиц, обучающихся в Университете, в том 

числе в случае совершения ими виновных действий, определяются Уставом 

Университета. Обучающийся Университета может быть отчислен:  по 

собственному желанию, в том числе по болезни или в связи с переводом в 

другое учебное заведение;  за невыполнение обязанностей по 

добросовестному освоению образовательной программы и выполнению 

учебного плана;  за нарушение условий договора, если обучение 

производится на платной основе;  за грубое или неоднократное нарушение 

обязанностей, предусмотренных Уставом Университета, настоящими 

Правилами, правилами проживания в общежитиях, при этом неоднократным 

считается нарушение указанных выше правил, если к обучающемуся ранее в 

течение одного года применялись меры дисциплинарного взыскания или 

воздействия;  за совершение преступления, установленного вступившим в 

законную силу приговором су- да, а также за совершение иных 

противоправных действий, порочащих звание студента Университета;  за 

немедицинское употребление наркотических веществ;  за пронос, ношение 

использование любого вида оружия, боеприпасов, специальных средств и 

средств индивидуальной защиты в помещениях и на территории 

Университета. 

5.11 Если обучающийся не приступил к учебным занятиям в текущем 

учебном году или семестре учебного года без уважительных причин в 

течение календарного месяца с момента начала занятий, он также может 

быть отчислен из Университета, как не приступивший к учебным занятиям в 

установленный срок. В этом случае он и (или) его законные представители 

должны быть письменно уведомлены о необходимости представить 

объяснения по факту отсутствия обучающегося на учебных занятиях и 

невыполнения им учебного плана. 

5.12 Правила последующего восстановления лиц, отчисленных из 

Университета или его структурных подразделений, в том числе за нарушения 

дисциплины и внутреннего распорядка, определяются действующим 

законодательством, Уставом Университета и локальными нормативными 

актами. Обучающийся, родители (законные представители) 

несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в комиссию по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся. 

5.13 Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного 

взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

Ректор Университета, до истечения года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по 

собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, 

ходатайству советов обучающихся, представительных органов обучающихся 

или советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся.



6. Порядок заседания и принятия решений 

Дисциплинарной Комиссией 

 

6.1. Заседания Комиссии проводятся в плановом порядке не реже 1 раза в 

квартал или по мере необходимости. 

6.2. Заседание Комиссии считается правомочным (имеет кворум), когда на 

нем присутствует большинство членов Комиссии. 

6.3. Решение дисциплинарной комиссии принимается большинством голосов, 

оформляется протоколом и подписывается Председателем и секретарем 

Комиссии. При голосовании каждый член Комиссии имеет один голос. 

6.4. В протоколе заседания Комиссии указываются: 

- дата проведения заседания; 

- повестка дня; 

- список членов Комиссии, принявших участие в заседании; 

- принятые решения. 
6.5. К протоколу прикладываются, подготовленные Комиссией материалы, 

заключения, предложения и рекомендации, а также особые мнения членов 

Комиссии. 

6.6. При равенстве голосов принимается то решение, за которое проголосовал 

председатель Дисциплинарной комиссии. 

6.7. В случае неявки нарушителя Дисциплинарная комиссия самостоятельно 

принимает решение о дисциплинарном взыскании и доводит до сведения 

неявившегося. 

6.8. Основанием для принятия решения Дисциплинарной комиссией являются: 

 докладная записка (при наличии); 

 письменное объяснение обучающегося или акт о непредставлении 

письменного объяснения обучающегося; 

 справка о том, что обучающийся не находится на каникулах, в 

декретном отпуске, в академическом отпуске; отсутствуют сведения о 

его болезни; нет других оправдательных документов его отсутствия; 

 выписка из протокола Студенческого совета, 

 мнение Совета родителей обучающихся (для несовершеннолетних); 

 проект приказа директора колледжа о наложении дисциплинарного 

взыскания. 

6.9. Члены Дисциплинарной Комиссии в рамках своей компетенции вправе: 

1) запрашивать документы и информацию, необходимую для принятия 

решения по вопросам компетенции Комиссии; 

2) вносить вопросы в повестку дня заседаний Комиссии; 

3) требовать созыва заседания Комиссии. 
6.10. Члены Комиссии при осуществлении своих прав и исполнении 

обязанностей должны действовать в интересах колледжа, осуществлять свои 

права и исполнять обязанности добросовестно и разумно. 



7. Заключительные положения 

 

7.1. В случае если в результате изменения законодательных и нормативных 

правовых актов РФ отдельные пункты настоящего Положения вступают с 

ними в противоречие, такие пункты настоящего Положения не применяются, 

и до момента внесения изменений в Положение следует руководствоваться 

законодательными и нормативными правовыми актами РФ. 

7.2. В случае отсутствия в настоящем Положении и Уставе Университета 

норм, регламентирующих отдельные вопросы деятельности Дисциплинарной 

Комиссии, следует руководствоваться действующим законодательством, а 

также другими внутренними документами колледжа. 
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